UTVECKLINGSPROGRAM FOR
STRATEGISK MEDLEMSUTVECKLING

-att rekrytera, aktivera och behdilla medlemmar

Utbildningen
sker i centrala
Stockholm.

OVRIGT

Ett utvecklande oq‘h kravande
program dar du ar delaktig i
att omvirldsbevaka, samla in
kunskap, dela med dig av best
practice och ta emot studie-
besok. Programmet ar foér dig
som har ett uttalat rhandat fran
din chef/styrelse och som vill
och kan implementera forand-
ringar i din Qrganisation.

‘\\\

Ett utvecklingspro-
gram som ger insikter,
verktyg och nétverk
som okar din formaga
att driva férandrings-
processer kopplade till
medlemsutveckling i
din organisation

8-12 personer som ar

strategiskt ansvarig

for medlemsutveckling

pa nationell niva i en
idéburen eller ideell
organisation

Lina Thomsgard,
Rattviseférmedlingen och
Kjell Dahlin, Popretorik,
ar nagra av de externa
foreldsarna pa programmet.

BENCHMARKING

-vi jamfor oss med dem som
lyckats bast i Sverige

OPPEN INNOVATION

-vi identifierar I6sningar
pa morgondagens
utmaningar

INTERNATIONELL UTBLICK

-vi utforskar hur det ser ut i
andra delar av varlden

METODIK

Teorier, modeller och verktyg for
att arbeta med och méita/strate-
gisk medlemsutveckling. Grun-
derna i systemteori, forand-
ringsarbete och processledning.
Du far stéd i att identifiera nyck-
elpersoner, risker och motstand
i medlemsutvecklingens faser.
Arbete i saval #torgrupd; mindre
konstellationer och indj\viduella
coachingsamtal. Méjlighet till
studiebesok och\{itteratunips.
Utbildare fran Medlemsutveck-
ling.se savédl som fran nérings-
livet och civilsamhallet bidrar
under programmet. ‘

DATUM
5 TEMAN

TRAFF 1, 28-29 JANUARI
Nuldgesanalys &
Medlemsmodellen

TRAFF 2, 13 FEBRUARI
Utvecklingsarbete &
férandringskompetens

TRAFF 3, 11 MARS
Motstand & konflikthantering

TRAFF 4, 2 APRIL
Engagemang & motivation

TRAFF 5, 29 APRIL
Omvérldsanalys & innovativa
arbetssatt

TRAFF 6, 15 MAJ
Framgangsrecept & framtid




ANMALAN

Intresseanmaélan senast 31/10, darefter sker intervjuer
med dig innan urvalet sker. Du far besked under december
om du kommer med i programmet.

PRIS

33 000 kr ex moms

FOR MER INFO & ANMALAN:

camilla@medlemsutveckling.se
070 651 69 39
www.medlemsutveckling.se

OM 0SS

Vi har ndrmare femton ars erfarenhet av ideell
sektor som fértroendevalda, anstallda och kon-
sulter. Vi har arbetat med éver 100 organisatio-
ner, saval i Sverige som internationellt. Var driv-
kraft ar att genom vart samhallsentreprenérskap
och vara kreativa metoder bidra till ett hallbart
och attraktivt civilsamhalle- och i férldngningen
en mer levande demokrati.

9y3g43aaH INQYLSOrS 139NV

mumm w NATVERKET FOR MEDLEMSUTVECKLING

Du vet vél att vi startat ett nationellt
natverk for dig som arbetar strategiskt
med medlemsutveckling? Har méts

vi Over branschgrédnserna fér att dela
fallgropar och framgangsfaktorer.

| medlemskapet ingdr triffar,
konsultation och webbinarier.

Lds mer pa:
medlemsutveckling.se/natvarket

BOKEN MEDLEMSMODELLEN q

Antligen finns en bok som tar ett
helhetsgrepp kring hur féreningslivet I

kan rekrytera, aktivera och behalla
medlemmar. Boken ingér for dig 1
som gar programmet. Vill du ha den

redan nu kan du bestilla den pa m

medlemsutveckling.se/boken

URVAL AV KUNDER

Amnesty Sweden
e Akademikerférbundet SSR
¢ Riksférbundet HjartLung
e Korpen
e Kommunal
e Kyrkans akademikerférbund
e LRF
* Reumatikerférbundet
e RFSU
e Sveriges ingenjorer
e Sverigiges lakarférbund
e Sveriges Psykologférbund
e Svenskafreds och skiljedomsféreningen
e Synskadades riksférbund
e Unicef Sverige
e Viunga

FOLJ 0SS PA FACEBOOK.COM/MEDLEMSUTVECKLING.SE
OCH PA TWITTER @MEDLEMSUTV

medlemsutueckling.se



ETT URVAL AV

EXTERNA TALARE
UNDER PROGRAMME

KJELL DAHLIN driver den mjuka
retorikbyran POPRETORIK. Han ar fil
kand. i retorik, forfattare och foérelasare.
Med en bred bakgrund fran service,
forsaljning, marknadsféring och HR

har Kjell Dahlin manga erfarenheter att
osa ur. Sedan hans bok ”Popretorik-
upplevelsekommunikation som
oOvertygar” vann ett hedersomnamnande
i tavlingen Arets Ledarbok har hans
dagar fyllts av utbildningar och
workshops. Pa utvecklingsprogrammet
kommer Kjell att med humor

och malande exempel inspirera

kring bemoétande, attityder och
upplevelsekommunikation.

Bild: Calle Kaberg

RATTVISEFORMEDLINGEN #r en modern folkrérelse som idag bestar
av fler an 50 000 personer som samarbetar i sociala medier for att
sprida kunskap och synliggéra kompetens. Rattviseférmediningen hjal-
per organisationer och medier att hitta de kompetenser som hamnat i
skymundan pa grund av stereotypa forestallningar om exempelvis kon,
ursprung och fysiska forutsattningar. Pa utvecklingsprogrammet kom-
mer Rattviseformedlingen att dela med sig av sina framgangstips kring
hur vi med hjalp av sociala medier och opinionsbildning kan vacka, ka-
nalisera och halla engagemanget vid liv hos manga ménniskor.

BEHRANG MIRI ar rappare,
pedagog, forelasare och
pristagare i NE:s Kunskaps-
pris. Behrang ar grundare till
RGRA, Rorelsen Gatans rost
och ansikte, en organisation
som stéttar ungdomar med
musik, dans och journalis-
tik som verktyg. Behrang
ar kand fran teateruppsatt-
ningar och melodifestiva-
len men mest av allt & han
en folkbildare som med nya
grepp far manniskor i att
driva sin egen fbérandring.
Pa utvecklingsprogrammet
delar Behrang med sig av
sina reflektioner kring ideell
sektor i féorandring, morgon-
dagens medlemmar och hur
foreningslivet kan bli battre
pa inkludering.



